(Приложение 1 к приказу от «___» ___________ № _____)
 
Дорожная карта мероприятий, направленных на обеспечение развития МКОУ «Степновская ООШ» в рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения России»
на 2023-2025 год

	Показатели  проекта «Школа Минпросвещения России»
	Мероприятия 
	Время  проведения
	Ответственные за реализацию плана
	Инструменты мотивации школьной команды

	Знание
	Разработка единых рабочих программ, единого календарно-тематического планирования; 
единого подхода к составлению расписания уроков;
 Создание объективной внутришкольной системы оценивания (в том числе в рамках Всероссийских проверочных работ);
 Формулирование единых рекомендаций по контрольным работам и домашним заданиям; 
Использование единой линейки учебников; 
Разработка  углубленных программ (с 7 класса); 
Реализация внеурочной деятельности (10 часов рекомендованных курсов); 
Реализация проектной и исследовательской деятельности; 
Использование сетевой формы реализации образовательных программ;
 Внедрение современного модульного курса «Технология» – платформа технологического образования, кластер формирования метапредметных результатов образования
	2022-2024годы
	Школьные метод. объединения
Заместитель директора по УВР
Учителя-предметники Школьные метод. объединения

Школьные метод. объединения

Заместитель директора по УВР с учителями-предметниками
Учителя технологии и информатики

	Программы дополнительного обучения. Моральное и материальное вознаграждение
Улучшение условий труда
Повышение социального статуса
Поддержка творческих инициатив и новаторских идей
Мероприятия по профессиональному развитию совместными объединенными командами 
Признание достижений педагогов



	Воспитание
	Усовершенствование рабочей программы воспитания;
Разработка календарного плана воспитательной работы; 
Введение должности «советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями» и обучение сотрудника; должности вожатого.
Создание штаба воспитательной работы;
 
Разработка и внедрение единых подходов к работе с родительским сообществом; 
Организация комнаты детских инициатив / ученического самоуправления; 
Усовершенствование деятельности ученического самоуправления; 
Активизация деятельности детских и молодежных общественных объединений в школе (Российское движение школьников, «Юнармия», «Большая перемена»); 
Разработка и внедрение программ краеведения и школьного туризма;
 Повышение квалификации работников школы в сфере воспитания; 
Организация единых подходов к оценке качества воспитательной работы; 

Организация и  развитие волонтерского движения.
	
	Заместитель директора по УВР с МО и кл.руководителями




Администрация школы
Родительский актив и педагоги
Администрация школы и ученический актив

Ученический актив, родители, педколлектив

Учитель истории, ученический актив
Заместитель директора по УВР
Заместитель директора по УВР, кл.рук
Ученический актив, родители, педколлектив
	Программы дополнительного обучения. Моральное и материальное вознаграждение
Улучшение условий труда
Повышение социального статуса
Поддержка творческих инициатив и новаторских идей
Мероприятия по профессиональному развитию совместными объединенными командами 
Признание достижений педагогов


	Здоровье
	Разработка и внедрение единых рекомендаций по здоровьесбережению в школе, в том числе при занятиях за персональным компьютером; 
Развитие среды без ПАВ (наркотики, алкоголь, табак); 

Организация активной работы Всероссийского физкультурно-оздоровительный комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в школе; 
 

Усовершенствование деятельности школьной летней оздоровительной площадки (в том числе тематических смен); 
Развитие доступности спортивной инфраструктуры для семей с детьми (во внеклассное время);

Внедрение питания в основную школу (единое меню, родительский контроль); 
Формирование и развитие школьных спортивных команд
	
	Заместитель директора по УВР, учитель инф. 
Педагог-организатор по ОБЖ, кл.рук.
Учитель физкультуры
Педагог-организатор по ОБЖ
Заместитель директора по УВР

Директор школы, Учитель физкультуры
Директор школы

Учитель физкультуры
	Программы дополнительного обучения. Моральное и материальное вознаграждение
Улучшение условий труда
Повышение социального статуса
Поддержка творческих инициатив и новаторских идей
Мероприятия по профессиональному развитию совместными объединенными командами 
Признание достижений педагогов


	Профориентация
	Разработка и внедрение системы профессиональных проб в разных профессиях; 

Организация тематических экскурсий и событий с участием профессиональных сообществ, бизнеса; 

Участие в программе «Билет в будущее»; 
Разработка и реализация сетевых программ профориентации совместно с колледжами, вузами;
Организация психологического и тьюторского сопровождения выбора профессии; 
Вовлечение семьи в профориентационный процесс.
	
	Заместитель директора по УВР, кл.руководители
Заместитель директора по УВР, кл.руководители
кл.руководители
Заместитель директора по УВР
Психолог

кл.руководители, родительский актив

	Программы дополнительного обучения. Моральное и материальное вознаграждение
Улучшение условий труда
Повышение социального статуса
Поддержка творческих инициатив и новаторских идей
Мероприятия по профессиональному развитию совместными объединенными командами 
Признание достижений педагогов

	Творчество
	Организация школы полного дня: внеурочная деятельность и дополнительное образование; 
Участие в системе конкурсов, фестивалей, олимпиад, конференций; 
Участие школьников во всероссийском конкурсе «Большая перемена»;
Организация школьного хора; 
Организация школьного театра; 
Организация школьного музыкального коллектива; 
Организация школьного пресс-центра (телевидение, газета, журнал); 
Организация школьного музея.
	
	Заместитель директора по УВР
Заместитель директора по УВР
кл.руководители

Заместитель директора по УВР
Учитель музыки
Учитель информатики
Учитель истории 
	Программы дополнительного обучения. Моральное и материальное вознаграждение
Улучшение условий труда
Повышение социального статуса
Поддержка творческих инициатив и новаторских идей
Мероприятия по профессиональному развитию совместными объединенными командами 
Признание достижений педагогов



